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Campus-Akademie für Weiterbildung 

Die Campus-Akademie der Universität Bayreuth sucht ab sofort eine(n) 

Wissenschaftliche(n) Mitarbeiter(in) mit Promotionsziel 

zunächst in Teilzeit (75 %) und befristet auf ein Jahr. 

Die Campus-Akademie bietet praxisrelevante Weiterbildung auf Universitätsniveau mit dem Ziel 
der Weiterqualifizierung von Berufstätigen. Als Organisationseinheit in der Universität Bayreuth 
nutzt sie das Know-How aus den grundständigen Studiengängen der Universität Bayreuth und 
erstellt maßgeschneiderte, berufsbegleitende Angebote.  

Im Mittelpunkt steht die strukturelle Entwicklung der Weiterbildung an der Universität insbeson-
dere auch in deren Profilfeldern der Natur-, Ingenieur-, Geistes- und Sozialwissenschaften. 

Der Aufgabenbereich umfasst: 

- Mitarbeit in der wissenschaftlichen Weiterbildung der Universität Bayreuth 
- Koordination des Weiterbildungsprojekts STRUKTUR 2015  
- Konzeption, Planung und Controlling von Weiterbildungsprogrammen 
- Konzeption, Analyse und Betreuung zugehöriger Marketing- und PR-Prozesse 

Einstellungsvoraussetzungen: 

Gesucht wird ein(e) Hochschulabsolvent(in), der bzw. die an einer Promotion interessiert ist und 
über folgende Qualifikationen verfügt: 

- ein erfolgreich abgeschlossenes Studium z.B. im Bereich Ingenieur-, Wirtschafts-, Medienwissen-
schaften oder Pädagogik mit Schwerpunkt (Bildungs-)Marketing oder eine vergleichbare Ausbildung 

- konzeptionelle Fähigkeiten sowie kreative und selbstständige Arbeitsweise 
- teamorientiertes und zuverlässiges Arbeiten sowie ein ausgeprägtes Kommunikationsvermögen 
- Fähigkeit zum selbständigen Arbeiten und Projektmanagement 
- Erfahrungen mit gängigen DTP-Programmen, insbesondere Adobe Acrobat, InDesign, Illustrator und 

Photoshop (CS6), mit MS Office sowie gern auch in Webdesign (HTML, CMS) sind von Vorteil 

Die Vergütung erfolgt gemäß TV-L, Einstufung E 13. 

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. Die Universität Bayreuth 
strebt eine Erhöhung des Anteils der Frauen an und bittet deshalb qualifizierte Frauen ausdrück-
lich um ihre Bewerbung. 

Bitte senden Sie aussagekräftige Bewerbungsunterlagen ausschließlich per E-Mail in Form einer 
einzigen PDF-Datei (max. 30 MB) an Herrn Prof. Brüggemann, campus-akademie@uni-bay-
reuth.de. Informationen zu uns finden Sie unter http://www.campus-akademie.uni-bayreuth.de, 
weitere Fragen beantwortet Herr Michael Renz, Tel. 0921/55-7320. 

mailto:campus-akademie@uni-bayreuth.de
mailto:campus-akademie@uni-bayreuth.de
http://www.campus-akademie.uni-bayreuth.de/

